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25/03/2024 

AVEYRON LABO – OFFRE D’EMPLOI – CDD 3 mois 
1 Préleveur(euse) Eau de piscines et baignades 

 
Implanté à Rodez (Aveyron) et fort de plus de 30 ans d'expériences, Aveyron Labo est un laboratoire 
d'analyses et d’essais dans 4 domaines : la Santé animale, la Génomique, l’Agroalimentaire, 
l’Eau/Environnement. 

À la fois présent sur des marchés publics et privés en France et à l’étranger, Aveyron Labo apporte son 
expertise à ses clients en matière de diagnostic vétérinaire, de génomique, de contrôle bactériologique et 
chimique des aliments, et de contrôle environnemental. 

Grâce à son système Qualité (ISO 17025), Aveyron Labo est reconnu par l'implication de ses équipes 
compétentes et qualifiées (plus de 100 salariés), ainsi que par ses compétences techniques (notamment 
accréditation Cofrac n°1-1706, essais, portée sur www.cofrac.fr, nombreux agréments ministériels...). 

Aveyron Labo, c'est aussi une entreprise engagée, soucieuse de la qualité de vie au travail et, forte de cette 
dynamique, lauréate du Prix Egalité Professionnelle de la Région Occitanie. 
 
Pour la campagne estivale des prélèvements d'eau de piscines et de baignades, nous recherchons 1 
Préleveur(euse) avec impérativement une disponibilité du 03/06 au 31/08/2024 inclus et le Permis B. 
 
Sous la responsabilité du Responsable d’unité ou de son Suppléant, la personne retenue aura pour 
principales missions suivantes : 

 Aider à la réalisation de tournées de ramassage dans le domaine environnemental, 
 Assurer les prélèvements d'eau dans le respect des protocoles en vigueur, 
 Effectuer des mesures physico-chimiques sur les eaux de piscines et baignades, 
 Assumer la maintenance et le contrôle du matériel courant de laboratoire, 
 Appliquer la démarche qualité du Laboratoire au sein du service (ISO 17025), 
 Apporter, si nécessaire, de l'aide aux autres services du laboratoire, 
 Effectuer des missions ponctuelles comme la livraison d'échantillons à notre partenaire Laboratoire à 

Toulouse. 
 
CDD de 3 mois à temps complet (37h/semaine). Lieu : poste basé à Rodez, déplacements quotidiens en 
Aveyron et départements limitrophes. Offre pouvant convenir à un étudiant. 
Démarrage en juin 2024. Classification : Non-cadre. Salaire indicatif pour un(e) débutant(e) dans le domaine 
d’activité : 1775€ bruts mensuels. Avantages sociaux : mutuelle d’entreprise, RTT, primes, frais de bouche. 
 
Une formation sur le poste de travail et un système de parrainage sont assurés à l’embauche.  
 
Profil souhaité : 

 Formation de niveau Bac+2 spécialisée dans la Chimie, l’Eau et/ou l’Environnement, la Biologie, 
 Connaissances en Chimie de l’eau appréciées, 
 Expériences (y compris périodes de stage et/ou d’alternance) en milieu laborantin et/ou de 

prélèvement d’échantillons souhaitées, 
 Permis B exigé au démarrage du CDD. 

 
Savoir-être et comportements principaux : 

 Faire preuve de rigueur, de discrétion et de l’écoute, 
 Être autonome, organisé(e) et réactif(ve), 
 Avoir le sens du relationnel et une bonne présentation. 


